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2019 METU VEIKLOS ATASKAITA
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(data)
Vilnius
I SKYRIUS

STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Strateginiai tikslai:

1.Kokybisko ugdymo(si) uztikrinimas.

2.Darzelio bendruomenés profesionalumo ir meistriskumo raiska, lyderyste.
3.Tinkamos edukacinés aplinkos, skatinangios se¢kmingg kiekvieno vaiko ugdyma(si) ir
savirealizacijg sudarymas.

Strateginiai uZzdaviniai:

L.1.Atnaujinta ikimokyklinio ugdymo(si) programos jgyvendinimo stebésena ir analizeé.
Tobulinti vaiky paZangos ir vertinimo sistems.

Sékmingai jgyvendinamas jstaigos 2017-2020 mety strateginis planas, vykdoma nuolatiné
refleksija analizuojant i¥sikeltus tikslus, parengtas ir jgyvendintas metinis veiklos planas,
igyvendinama ikimokyklinio ,,Zingsnis po Zingsnio™ ir bendroji priesmokyklinio ugdymo
programa. Lop3elyje-darzelyje vykdoma sveikatos stiprinimo programa ,,Aukime sveiki,
tarptautiné socialiniy jgidZiy stiprinimo programa “Zipio draugai, vokie¢iy kalbos mokymo
programa prieSmokyklinése grupése “Kiskis Hansas ir vokieiy kalba®, integruojama emocinio
intelekto programa “Kimochi“. DarZelis dalyvauja LFF ilgalaikiame projekte ,,Futboliukas®.
Priklausome Respublikos ikimokyklinio ugdymo kiino kultiiros pedagogy asociacijai. Vykdomas
nuoseklus ugdomosios veiklos planavimas grupése bei atliekamas vaiky pasiekimy vertinimas.

1.2.Tikslingas karybisky, aktyviy, kritiSky ugdymo metody taikymas veikloje, siekiant
ugdymosi kokybés.

Ugdymo procese nuolat taikomi nauji, aktyviis ugdymosi metodai, kad vaikai patys galéty
atrasti, susipazinti ir i$mokti. Plagiau naudojami interaktyviis ugdymo(si) metodai bei priemonés.
Daug démesio skiriama socialinio-emocinio intelekto lavinimui ir stiprinimui. Vis didesné
ugdymo dalis perkeliama j lauka, didelis démesys skiriamas vaiky aktyvumui ir sveikatos
stiprinimui, Zaidimams.

1.3.Uztikrinti ugdymo kokybe darzelyje jvairiy gabumy ir poreikiy vaikams, siekiant
asmeninés pazangos.

Siekiant uZtikrinti kiekvieno vaiko asmenine paZanga, pedagogai nuolat atlieka vaiko paZangos
stebejimg ir vertinimg. 2 kartus metuose su tévais aptariama vaiko paZanga ir kartu su $eima
numatomi tolimesni vaiko ugdymo(si) tikslai. Visi vaikai darZelyje turi vienodas galimybes
integruotis ir ugdytis. Didelis démesys skiriamas specialiyjy poreikiy turindiy vaiky ugdymui.
| Pedagogai kelia savo kvalifikacijg ir jgyja daugiau spec.pedagogikos ir psichologijos Ziniy.




Isigijome priemoniy socialiniams jgiidziams lavinti. DarZelyje sukurtos ikimokyklinio ugdymosi
programos ,.Zingsnis po Zingsnio® i§skirtinumas yra ugdymo(si) individualizavimas.

2.1.Sudaryti sglygas darZelio darbuotojams tobulinti/kelti kvalifikacijg ir kompetencijy raiska.
2019 m. viena pedagogé baigé VDU ikimokyklinés edukologijos magistrantiiros studijas. Siuo
metu viena pedagogé studijuoja VDU (Svietimo vadyba ir lyderysté) magistratiiroje,trys
pedagogeés studijuoja ikimokyklinj ugdymg Vilniaus Kolegijoje ir dvi - VDU Svietimo
akademijoje. Dvi pedagogés 2019 m. pakélé savo kvalifikacine kategorijg ir jgijo vyresniojo
mokytojo kategorija. Pedagogai savo kompetencijy raiska atskleidé vadovaudami pedagogine
praktikg atlickantiems dviem Vilniaus kolegijos ir trim VDU $vietimo akademijos studentams.
Pedagogai dalyvavo Vilniaus miesto ir 3alies konferencijose su stendiniais ir Zodiniais
praneSimais : “Gerosios darbo patirties sklaida keliaujant saulétu oranZiniu traukiniu 2019 (2),
“Gamtos apsuptyje semiuosi patirties“(2), tarptautinéje-mokslinéje konferencijoje “Inovacijos
vaiky darZelyje 2019“ VDU Kaune 1 pedagogé pristaté tyrimo rezultatus apie tai, kiek Lietuvos
darzeliy erdvés: vidaus ir lauko, palankios ugdyti matematinj rastinguma. 5 pedagogés Vilniaus
m. savivaldybéje surengtoje konferencijoje pasidalino ,Naratyvinio Zaidimo® jgyvendinimo
rezultatais. 2 darZelio pedagogés parengé ir paskelbé Salies ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
amziaus vaiky kirybinés-paZintinés veiklos lauke projekta-konkursa ,,Sniego fantazijos®,
kuriame dalyvavo 74 Lietuvos ikimokyklinés jstaigos, 420 pedagogu, $eimy ir ugdytiniy.

2.2.Atvirumas naujovéms ir pozityviai kaitai.

Darzelis atviras naujovéms, ugdyme taikomos interaktyvios ir netradicinés priemonés. 2019m.
Jsigijome naujy interaktyviy priemoniy, kuriomis naudojasi pedagogai ir vaikai. Dalyvaujame
ESFA ir kituose savivaldybiy/ Salies lygmens projektuose. Kartu su kitais darzeliais(3 darZeliai ir
2 darzeliai- mokyklos) parengéme paraiska pagal priemone 09.2.1-1 ESFA-K728 ,,Ikimokyklinio
ir bendrojo ugdymo mokykly veiklos tobulinimas™ ir pateikéme vertinimui.

Parengéme paraiSka ir gavome finansavimg Savivaldybés projektui .. Tiksline pagalba
pasidalinta Vilniaus miesto Savivaldybes konferencijoje.

Ugdytiniy, jstaigos bendruomenés nariy sveikatos saugojimas ir stiprinimas - prioritetinis veiklos
tikslas .Darzelis aktyviai dalyvauja projektuose, konkursuose, renginiuose, todél 2019m. darzelis
pripazintas ,,Aktyvia mokykla® ir pratgstas ,.Sveika mokykla“ paZyméjimas penkeriems metams.
Ugdymas, Zaidimai ir papildoma veikla orientuota j vaiky sveikatos stiprinimg, ugdyma
perkeliant j laukg. Du/tris kartus per savaitg bet kokiu mety laiku organizuojami Zygiai po
Valakampiy apylinkes, taikomas “ugdymas be sieny” metodas. Minint Pasauling lauko diena,
geguzés 4 d. (Sestadienj) darZelyje organizuotame Zygyje dalyvavo 76 bendruomenés (tévai,
vaikai ir darbuotojai) nariai. DarZelyje organizuojama sveikatai palankaus maisto gamyba.
Viréjos kélé savo kvalifikacija, apmokytos naujojo, sveikatg tausojanCio valgiara§Cio patiekaly
gaminimo. Atliktas ,,Mégstamo maisto ir valgymo kultiiros darzelyje* tyrimas, parengtos i¥vados
ir rekomendacijos. Maitinimo valgiaras¢iai talpinami darZelio tinklalapyje. DarZelyje 2019m.
atliktas valstybinis veiklos auditas ,,Vaiky sveikatos stiprinimas®. Jstaigoje dirba visuomenés
sveikatos specialisté, vykdanti sveikatos prieZiiirg.

2.3.Atsakomyb¢ uz savo veikla, jsivertinimas, nuolatinis mokymasis ir tobuléjimas.

Vykdomas darbuotojy veiklos jsivertinimas (pedagogy) ir kity darbuotojy veiklos vertinimas
didina atsakomyb¢ uZ savo darbg ir kelia dirbanSiyjy motyvacijg. Pagal plang ir vir§ijant
nusimatyta kvalifikacijos kélimo programa kiekvienas darbuotojas kelia savo kvalifikacija
jvairiuose kursuose ir seminaruose. Tévams surengtos 2 paskaitos: “Smurto prevencija, kaip
padeéti vaikams apsisaugoti nuo smurto”, ,,Vaiky saugumas Kkibernetinéje erdvéje”™ (ESFA
projektas). Siekiant susipazinti su lauko pedagogika Skandinavijos Salyse, du pedagogai




(asmenine iniciatyva ir léSomis) lankési Norvegijos Vestby miesto darZeliuose ir mokyklose. 1
pedagogas stazavosi Vokietijoje (Stipendija skyré Goeth‘es institutas).

3.1.Gerinti vaiky ugdymo salygas.

Atliktas kapitalinis stogo remontas ir pakeisti lietvamzdziai, jrengta nauja apsvietimo sistema
lauke, suremontuota maZoji salé, suremontuota ,PelédZiuky“ grupé, miegamasis, riibinéle,
virtuvelé, higieniné patalpa, pakeista santechnika. Virtuvéléje pagaminti nauji baldai.
Suremontuotas psichologo ir socialinio pedagogo kabinetas.

3.2.Kurti dinamisks, atvirg, funkcionalia, ugdymo(si) aplinka, turtinant jstaigos materialing

baze.

»KiSkudiy™ gr. nupirkti nauji stalai ir kedutés. Isigyta edukaciniy kilimy, grupés apriipinamos
ugdymo priemonémis. Nupirkta 1 interaktyvi lenta,7 kompiuteriai ir spausdintuvai, muzikinis
centras. [rengtos 3 sertifikuotos Zaidimy aiksteles, 11 Zaidimo aiksteliy pagamino téveliai i§

statybiniy pale¢iy.

ITI SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
Mety uzduotys Sickiini el vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
(toliau — uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)
1.2019-04-30 pratgstas
~Sveikatg stiprinancios
mokyklos® paZzyméjimas
Atnaujinta ir 5 metams.
jgyvendinama Lopselis-darzelis
sveikatingumo pripazintas ,,Aktyvia
: programa ,,Augu mokykla®.
%E?n:f;:iﬁtiie i syeikas“. 2.Pasira§ytgs o
ikl ink Isplé§tas ugdymas bendradarb{ayimo ir
" — ~be swng“. pasla_ug_u teikimo sutartys
1.1.Kokybisko Eedigogil;os Igy Vendm‘Fa i A Vilnians -
ugdymo(si) metody diegimas. Ikl.n'tokyklln? l.r mlest.?. centru, Vlh:naus
T, SveikitifiEunio prie§mokykliné kolegijos pedagogikos
programa. fakultetu.
s Darseli Atliekamas vaiky 3.Sékmingai jgyvendintas
g‘zﬁﬁ;"ir —— pasiekimy Savivaldybés projektas
N vertinimas ir . Tiksliné pagalba
patyeiy. ugdymo ikimokyklinéms
individualizavimas. | jstaigoms. Naratyvinis
Sustiprinta tévy ir Zaidimas*
darzelio partnerysté. | 4.13pléstas ugdymas be
sieny, vaikai daZnai
ugdosi uz darZelio riby.
Vaiky ugdymas




perkeliamas j lauka,
iSnaudojant lauko erdves,
priemones, Valakampiy
apylinkes.
Organizuojamos daZnos
iSvykos j Kairény
botanikos soda, eismo
mokykla, teatrus,
koncertus, kitus
darzelius.

5.DarZelio pedagogai
dalyvavo 28-iuose
Vilniaus miesto akcijose,
konkursuose,
festivaliuose.

6. Darzelis ir tévai
bendradarbiauja ugdymo
procese planuojant
ugdomaja veikla,
rengiantis Sventéms,
aktyviai dalyvauja
Zygiuose ir kituose
renginiuose. Tévai
vaikams pristato savo
profesijas, kviediasi j
savo darbovietes.
Antroje darzelio grupeje
(,,Aitvariuky®) diegiama
socialinio-emocinio
intelekto lavinimo
programa “Kimohsi®.
7.Isigyta 1 interaktyvi
lenta, 7 komputeriai ir
spausdintuvai, 1
monitorius. Grupés
apriipinamos ugdymo ir
kanceliarinémis
priemonéemis.

1.2. Vaiky, turin€iy
specialiyjy ugdymosi
poreikiy integravimo
bei ugdymo kokybés
gerinimas.

] bendrgsias grupes
integruoti vaikus,
turinéius
specialiyjy poreikiy
ir uztikrinti jy
ugdymo kokybg.
Pedagogams
organizuoti
specialius
seminarus, teikti

[staigoje teikia
paslaugas logopedas,
socialinis pedagogas,
psichologas.
Sudarytos galimybés
mokytojams ir
mokytoju
padéjéjams tobulinti
vaiky, turinéiy
specialiyjy ugdymosi

1.Vaikai,turintys
spec.poreikiy sékmingai
integruojami ir ugdosi su
viso darzelio vaikais.
2.12 pedagogy dalyvavo
kvalifikacijos kélimo
renginiuose “Sékmingi
ugdymosi metodai
mokiniams, patiriantiems
sunkumy”, Projekto




konsultacijas
tévams. [sigyti
specialiajam
ugdymui reikalingy
priemoniy.

poreikiy integravimo
ir ugdymo Zinias.
Pagerintos

pedagogy ir tévy
kompetencijos padés
vaikams sékmingai
integruotis j bendras
veiklas.

“Saugios aplinkos
mokykloje kiirimas II
paskaitoje apie pagalbg
vaikams, turintiems
jvairiapusiy raidos
sutrikimy®, “[traukiojo
ugdymo galimybiy plétra,
I etapas®, mokymai
,Girdimyjy ir motoriniy
funkcijy jvertinimas ir
lavinimas taikant Brain-
Boy aparatg ,.Specialioji
pedagogika ir specialioji
psichologija®, ,,Sumani
ikimokyklinio ugdymo
jstaigy bendruomené
jtraukiojo ugdymo
sglygomis: laimingai
vaikystei®.

3.Jsigytos mokymo
priemongs, skirtos
socialiniams jgiidZiams
ugdyti: ,,Jausmy délioné®,
“Bendravimo bokstas®.

4 .Pagamintos priemonés:
“Kur puselé®, “Linksmoji
mozaika™, “Spalvoti
5.Vykdomas kalbos
ugdymo projektas
,,Pelédziukas moko
apibendrinamuyjy ZzodZiy".
6.]rengtas psichologo ir
socialinio pedagogo
kabinetas. Papildytas
lavinamosiomis
priemonémis.

1.3. Siekti
bendruomenés nariy
tarpusavio
supratimo,
empatijos, Plésti
| jstaigos
bendradarbiavima su
| socialiniais
partneriais.

Darbuotojy
kvalifikacijos
tobulinimas,
motyvacijos
didinimas.
Bendradarbiavimo
ir savitarpio
pagalbos
gerinimas,
lyderystes
skatinimas,
atsakomybes
prisiémimas.

Metiniai pokalbiai su
darbuotojais, mety
veiklos uzduotys bei
rezultaty ir rodikliy
analize.

Didesné darbuotojy
motyvacija

kelia ugdymo
paslaugy kokybe.
Kvalifikacijos
kélimas, aplankant
socialinius partnerius
- Norvegijos

1.Su darbuotojais vedami
metiniai pokalbiai,
vertinimai, jsivertinimai.
Darbuotojai jaucia
didesne motyvacija ir
atsakomybe, patys
dalyvauja nusimatant
uzduotis ir siekia jas
jvykdyti.

2.Darbuotojai kryptingai
kelia kvalifikacija: 11
pedagogy dalyvavo
Svietimo konferencijoje




darzelius ir
mokyklas.

,.Learnd 2019%. Visi
pedagogai dalyvavo
,»pozityviy santykiy
formavimo gairés
kolektyve®, “STEAM
pritaikomumas
ikimokyklinio ugdymo
jstaigose®, “Streso ir
jtampos valdymas* .Visy
pareigybiy darbuotojams
suteikta galimybé
tobulintis. Pedagogai
dalyvavo 36 seminaruose
pagal asmeninj poreikj.
Vykdoma kvalifikacijos
kelimo poreikio analizeé ir
ataskaita.

3.21 I/d pedagogiy
paskelbtg projekta-
konkursg “Sniego
fantazijos* jsitrauke 74
ikimokyklinés jstaigos.

4 Nuolat dalyvaujame
bendruose projektuose su
Vaiky ir jaunimo
pensionu ir ,,Silo
mokykla. (..Sakar makar-
2019%, “Po saulele — |
Sirdele™).

5.2019m. rengiant
projektus uzmezgéme
rySius ir
bendradarbiavome su 11
Vilniaus ir kity rajony
darzeliais ir mokyklomis.
6.Kartu su ,,Vilneles*™ 1/d
pedagogais surengéme
sveikatingumo keliong i
Latvijos pajtrj ir kelione
j kaleédine VarSuva.

7.Du pedagogai
susipazino su Norvegijos
Vestbio miesto darZeliy
bei mokykly lauko
pedagogika bei lauko
vaiky zaidimo aikSteliy
jranga.

1.4. Kurti modernia,
saugia, sveika,
mobilia,

Sukurta saugi
zaidimy —
edukaciné aplinka

Sutvarkytas
teritorijos
ap$vietimas

2. Atliktas kapitalinis
stogo remontas.
2.Jrengta nauja




aktyvinancCig ugdytiniams lauke | Atliktas kapitalinis | apSvietimo sistema

ugdymo(si) aplinkg. | ir grupése. salés remontas. teritorijoje.
I pagrindy 3. Suremontuota
suremontuota ~Pelédziuky™ grupe,
PelédZiuky grupé. miegamasis, virtuvéle,

Dalinai pakeistos higieniné patalpa,
Saligatvio plytelés. rabinéle.

Pakeista vaiky 3.Atliktas maZosios salés
Zaidimy aiksteliy remontas, prapléstos
danga. edukacinés erdveés.

4.Suremontuota
Saligatvio atkarpa,
likviduojant duobg.
6.Isigytos 3 sertifikuotos
Zaidimy aikstelés.

1.5.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos iS dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

2.

2.3,

2.4.

2

3. UZzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy. svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

3.1.Atliktas kapitalinis stogo remontas.

Pageréjo pastato bukle.

3.2.]gyvendintas Vilniaus miesto savivaldybes
projektas ,, Tiksliné pagalba ikimokyklinéms
jstaigoms. Naratyvinis Zaidimas™,

Projekte dalyvavo 3-jy ikimokykliniy
grupiy 72 vaikai ir 5 mokytojos. [vyko 7
naratyvinio zZaidimo nuotykiai. Apie
projekto jgyvendinimg pasidalinta
NEPL Projekto jgyvendinimo patiréiy
konferencijoje Vilniaus miesto
savivaldybéje. UZ projekto 1é3as
jsigijome vaizdo ir filmavimo aparata,
jvairiy personazy drabuziy zaidimams,
knygy, didelj medinj veZima.

3.3.Ieskota galimybiy pritraukti papildoma
finansavima, siekiant gerinti ugdymo kokybe bei
paskatinti pokyc¢ius jstaigy veikloje.

Parengta ir pateikta parai$ka vertinimui
naujo ikimokyklinio ir prieSmokyklinio
(jskaitant ir specialiyjy poreikiy
turinéius vaikus) ugdymo organizavimo
modelio ir ugdymo turinio diegimui
..Lakstingalos™ 1/d pagal priemong
Nr.02.2.1-ESFA-K-728-02
IkimokyKlinio ir bendrojo ugdymo
mokykly veiklos tobulinimas® Nr.2
finansavimo salygy aprasa.




3.4.Nacionalinio sveikatg stiprinandiy mokykly Vykdoma daug fizinio aktyvumo
tinklo ir aktyviy mokykly koordinavimo komisija veikly, stiprinamas ugdytiniy fizinis

lopSelis -darZelj pripaZino aktyvia mokykla pajégumas ir bendroji sveikata.

(2019.12.10). Vykdoma fizinio aktyvumo patirties
sklaida.

3.5.Dalyvavau 4 savaitiy vokietiy kalbos Zinias panaudoju vaiky ankstyvosios

tobulinimo kursuose Vokietijoje Goethe®s institute | vokiegiy kalbos mokymui.
Goethe's instituto stipendija).

3.6.Nupjauti seni medziai. Saugesné darZelio teritorija.
4. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai
Rezultaty vertinimo rodikliai
. R g (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Lidgoiys Sicktini rezuliatai vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1.
42,
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATY VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

i R Pazymimas atitinkamas
| Uzduoc¢iy jvykdymo aprasymas langelis
| 5.1. UZduotys jvykdytos ir vir3ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. UZduotys i5 esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai (J
6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Darbuotojy motyvavimas.
6.2.Darbo laiko apskaita, kiti darbo teisés aktai.
Direktoré /// Virginija Smalinskiené ~ 2019-01-20
(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) {_faér'aéa’s) (vardas ir pavarde) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai:
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= fﬁ:, ,' é’}fi“ﬁ: ot 9'“‘“._’74./-}'( e /%. A f’"f’ £ 64/%‘ ’
7 7 = /

P AR —ceill = = /
= Fiaa e
== S S
(mokykloje — mokyklos tarybo (para3as) (vardas ir pavarde) (data)




igaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo
/ darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

8. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sidlymai: 42dz

ALLHBLYIA AL Lt 0 LA g,

(Svietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavarde) (data)
i ki wvi\_ﬁ.ﬁ%&igas jgyvendinanéios institucijos
admini ii0s direktor &i’mﬁnkimo} igalioto asmens
i pareigos)
Rita e

20 - - . . éii 5a ’
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas ;

IV SKYRIUS
KITY METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

UZduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
9. 1.Kokybisko ugdymo(si) Gerinti ugdymo (si) 1.Vaiky ugdymo pasiekimy
uztikrinimas. pasiekimus, siekti aptariamas ir paZzangos
individualios vaiko vertinamas kartu su $eima
pazangos. vykdomas 2 kartus per metus.

Bendrai su tévais numatomi
individualiis ugdymo planai.
Pasiekta, kad bent 60 proc. tévy
dalyvauja vaiky pasiekimy
vertinime.

2.I5pléstas ugdymas ,.be
sieny”. Parengtos ir pasiradytos
bendradarbiavimo sutartys su
Kairény botanikos sodu ir
Martyno Mazvydo nacionaline
biblioteka
3.Socialinio-emocinio
programa jdiegta ,.Sauluiy™,
LAitvariuky® ir ,, Ziogeliy®
grupese.

4.Naratyviniai Zaidimai i3plit¢ |
2-3 grupes. Vaikai patiria
daugiau dZiaugsmo ir didéja jy
pasiekimai.

5.Vykdomas ekologinio
tvarumo ugdymas:




igyvendinami ekologiniai
projektai grupése, atsodinta
Sermuksniy aléja. Visa
bendruomene jtraukta j
-RSiuok, tvarkyk, taupyk“.

9.2. Siekti bendruomenés nariy
tarpusavio supratimo, empatijos,
Plésti jstaigos bendradarbiavima
su socialiniais partneriais

Darbuotojy kvalifikacijos
tobulinimas, motyvacijos
didinimas.
Bendradarbiavimo ir
savitarpio pagalbos
gerinimas, lyderystés
skatinimas, atsakomybés
prisi¢mimas.

1.Atlikti streso patyrimo darbe
ir emocinio mikroklimato
tyrimai jstaigoje. Rezultaty
analize ir i$vady taikymas
vyksta ¢ia ir dabar.

2.DarzZelio savivalda dalyvauja
priimant svarbius sprendimus.
Valdymas vyksta dialogo
principu. Kiekvienas
bendruomenés narys jaucia
atsakingumg uz savo darba,
santykiy kiirima ir paZzangs.

3 Kvalifikacijos kélimas
uZtikrinamas visiems
darbuotojams, vyksta saviugda
ir savitarpio pagalba.
Atlieckama mokymosi poreikio
analizé, kvalifikacijos kélimas
vykdomas pagal plana ir pagal
situacijg lanks¢iai.

4.100 proc. vyksta darbuotojy
jsivertinimas ir vertinimas.
5.Surengtos dvi neformalios
iSvykos darbuotojams.
6.DarZzelio 50-¢io proga
sukurtas filmas “Darzelio
istorija. Miisy sekmeés istorija“.

9.3.Vaiky fizinio aktyvumo bei
ekologiniy pradmeny skatinimas

Sveikatg stiprinan¢ios
veiklos jtraukimas j
kasdienines
ikimokyklinio ugdymo
veiklas.

1.50 proc. vaiky ugdymo
veiklos vyksta lauke.
2.0rganizuojami sporto
uzsiémimai ir renginiai lauke.
3.20 proc. bendruomenés
Svenéiy rengiamos lauke.
4.Patobulinta ugdytiniy fizinio
pajégumo individualios
pazangos vertinimo sistema.
5.DarZelyje diegiami
orientacinio sporto pradmenys.
Gergja darbo patirtimi
pasidalinta su Vilniaus miesto
ikimokykliniy jstaigy
pedagogais.

9.4.Sukurti saugias salygas

UZtikrintos saugios

1.Pakeista tvora, atitinkanti HN




vaiky ugdymui(si) salygos ugdytiniy reikalavimus.

buvimui darZelyje ir 2.Dalyvimas asbesto $alinimo
veiklai. programoje.

3.Suremontuota 3aligatvio dalis.
4.Suremontuota ,,Puikeliy“ gr.

higieniné patalpa.
9.5.Sudaryti tinkamg edukacing | Sukurta saugi Zaidimy- 1.Isigyta 1 interaktyvi lenta.
aplinka, skatinancig sekminga edukaciné aplinka 2.Grupeés apriipintos ugdymo
kiekvieno vaiko ugdyma (si) ir | ugdytiniams lauke ir priemonémis ir Zaislais.
savirealizacijg. grupeése. 3.Isigytal lauko Zaidimy
aikstele.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)
10.1.Nepakankamas aplinkos atnaujinimo finansavimas.
10.2.Zmogikieji istekliai.

10.3.Nenugalimos jégos (force majoure).
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